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Leitung Finanzen & Unternehmenssteuerung (m/w/d) 
 

mit Gremien- und Fördermanagement 

Wien | Vollzeit | Management-Team 

 
Zahlen steuern. Entscheidungen mitgestalten. Österreich weltweit repräsentieren. 
Die Österreich Wein Marketing GmbH (ÖWM) verantwortet mit rund 35 Mitarbeiter:innen die 
Vermarktung österreichischer Weine im In- und Ausland. Als Teil eines kleinen Managementteams 

übernehmen Sie eine Schlüsselrolle und arbeiten eng mit der Geschäftsführung zusammen. 

 

Ihre Aufgaben 
 
Finanzmanagement & Controlling (ca. 60 %) 
 

• Verantwortung für Budget, Forecast, Liquiditätsplanung und Controlling 

• Steuerung eines Gesamtbudgets von rund 11 Mio. Euro 

• Reporting für Geschäftsführung und Management 

• Jahresabschluss in Zusammenarbeit mit der Steuerberatung 

• Optimierung und Digitalisierung von Finanzprozessen 
 
Gremien- & Fördermanagement (ca. 40 %) 
 

• Vorbereitung von Aufsichtsrats- und Generalversammlungssitzungen 

• Koordination von Tätigkeitsberichten und Management-Unterlagen 

• Budgetsteuerung und Controlling von Förderprojekten 

• Zusammenarbeit mit internen Fachbereichen sowie externen Partnern 
 

Ihr Profil 
 

• Studium oder vergleichbare Ausbildung mit Schwerpunkt Finanzen, Controlling oder 
Rechnungswesen 

• Mehrjährige Berufserfahrung im Finanzbereich 

• Erfahrung in Budgetierung, Forecast und Management-Reporting 

• Analytische und strukturierte Arbeitsweise 

• Interesse, sich in neue Themen einzuarbeiten 

• Hands-on-Mentalität sowie Freude an der Zusammenarbeit in einem kleinen 
Managementteam 

• Kenntnisse im Förderwesen oder Unternehmenssteuerung sind von Vorteil, aber 

keine Voraussetzung 

 

Das erwartet Sie 
 

• Sinnstiftende Tätigkeit in einer österreichischen Dachorganisation  

• Abwechslungsreiche Schnittstellenfunktion mit hoher Eigenverantwortung 

• Direkte Zusammenarbeit mit der Geschäftsführung und aktive Mitgestaltung auf 
Managementebene 

• Umfassende Einarbeitung sowie Unterstützung durch interne Spezialist:innen 
 

Rahmenbedingungen 
 

• Vollzeit (40 Stunden) - flexible Arbeitszeit, Homeoffice-Möglichkeit und attraktive Benefits 

• Jahresbruttogehalt ab € 84.000 All-in mit Bereitschaft zur Überzahlung entsprechend 

Qualifikation und Erfahrung 
 

Sie möchten Verantwortung übernehmen und gemeinsam mit einem engagierten Team die Zukunft 
des österreichischen Weins aktiv mitgestalten? Dann freue ich mich auf Ihre Kontaktaufnahme. 
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